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DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE VIRIAT

Séance du 26 mai 2026

Sur convocation en date du 20 mai 2026, le conseil municipal s’est réuni en séance ordinaire le 26
mai 2026 a4 19 h 30, & Espace Familles sous |a présidence de M. Bernard PERRET, Maire

Etaient présents : Mesdames, Messieurs

MERLE Emmanuelle MORAND Alexis BRUNET Myriam

BLANC Jean Luc THERMET Laure BAUDIER Anne-Cécile
VEUILLET Philippe CHATARD Kévin TAPONARD Emmanuel
MERLE Sandra LAUPRETRE Patrick VINIERE Michel
JACQUEMET Rodolphe MARION Isabelle PERDRIX Catherine Alexia
COULEARD Denys DAVID Magalie PONCETY Benjamin
SCHUBERT Anja BURLA NORIS Elina EUGENE René Yann
BERGER Florence MICHON Philippe

Etaient excusés :

Patrice JANODY a donné pouvoir & Philippe VEUILLET

Léonor CONVERT a donné pouvoir 2 Rodoiphe JACQUEMET
Jean-Luc PANIS a donné pouvoir a Jean Luc BLANC

Marie-Frangoise BERRODIER a donné pouvoir 8 Emmanuelle MERLE
Stéphanie ZOUBIR

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 29
Secrétaire de séance : Emmanuelle MERLE

RENOUVELLEMENT DES CONVENTIONS D'OBJECTIFS ET DE
FINANCEMENT 2026-2030 DES ACCUEILS PERISCOLAIRE ET
EXTRASCOLAIRE A CONCLURE AVEC LA CAF

Entendu le rapport de Mme Myriam BRUNET, Adjointe au Maire déléguée aux actions
éducatives et affaires scolaires

Vu la délibération du 27 octobre 2020 approuvant la reprise en régie directe des accueils
periscolaire et extrascolaire

Vu les termes des convention d'objectifs et de financement établie pour une durée
comprise entre le 1*" janvier 2021 et le 31 décembre 2022 puis entre le 1¢" janvier 2023 et
le 31 décembre 2025 pour l'accompagnement financier de la Caisse d'Allocations
Familiales au titre de la prestation de service de I'accueil extrascolaire d’une part et d'autre
part de I'accueil périscolaire.

Le renouvellement de la Convention d'Objectifs et de Gestion (COG) entre I'Etat et la
Caisse Nationale d’'Allocations Familiales (CNAF) pour la période 2023-2027 dé&finit 10
ambitions majeurs Dans ce cadre le soutien aux accueils de loisirs sans hébergement se
traduit par l'octroi de bonus « complément inclusif », « plan mercredi » et « territoire
CTG ».

Le bonus territoire CTG est un complément a la subvention PSO. Il constitue une aide au
fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destinés aux services
implantés sur les territoires soutenus financierement par les collectivités. L’octroi de ce
benus est conditionné a la signature d'une Convention Territoriale Globale entre la CAF et
la collectivité compétente. La CTG formalise I'engagement de la collectivité auprés de la
CAF dans un projet de territoire au service des familles.

Acte rendu exécutoire aprés transmission en Préfecture le
Et publication ou notification en date du 1/2





Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
001-210104519-20260526-D260526-D4-DE|
D260526-04 Accuseé certifié exécutoire

Reception par le prefet . 01/06/2026
Affichage : 02/06/2026

Localement, la Convention Territoriale Globale portée par Grand Bourg Agglomération
pour I'ensemble du territoire de l'intercommunalité sauf la Ville de Bourg en Bresse a pris
fin le 31 decembre 2025. L'évaluation de la CTG actuelle conduite par GBA en lien avec
les communes concernees interviendra durant 'année 2026 afin d’engager une nouvelle
démarche de CTG couvrant la période 2026-2030.

C'est la raison pour laquelle 'ensemble des conventions de soutien aux accueils de loisirs
sans hebergement sont & renouvelées afin quelles soient calées sur la durée de la
nouvelle CTG 2026-2030.

Le Conseil municipal décide, & 'unanimité, de :

- approuver les termes des conventions d'objectifs et de financement pour le
versement de la prestation de service au bénéficie des accueils de loisirs sans
hébergement périscolaire et extrascolaire pour une durée comprise entre le 1er
janvier 2026 au 31 décembre 2030

- autoriser M. le Maire & signer ces conventions et tous les documents nécessaires a
la mise en ceuvre de cette décision

Le Maire, Le Secrétaire de Séance,
Emmanuelle MERLE

Acte rendu exécutoire aprés transmission en Préfecture le
Et publication ou notification en date du 212
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La présente convention d’objectifs et de financement est établie : ~ (Affichage - 02/06/2026

Entre :

COMMUNE DE VIRIAT,

Collectivité,

représenté(e) par Monsieur PERRET BERNARD, le Maire,

dont le siege est situ¢ 204 RUE PROSPER CONVERT - 01440 VIRIAT

Ci-apres désigné « le gestionnaire ».

Et:

LA CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES DE L’AIN,
représenté(e) par Monsieur LEPAGE JEROME, le Directeur,
dont le siege est situé 4, rue Aristide Briand — TSA 30333 - 01011 BOURG EN BRESSE CEDEX

Ci-apres désignée « la Caf ».
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Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'Allocations familiales

Conformément a I’arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, a 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et a 1'épanouissement de 1'enfant et de 1'adolescent, au
soutien a I'autonomie du jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de I’amélioration de
I’offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de 1’action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles a l'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d’un parent ou d’un enfant.
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Article 1 - L’objet de la convention

La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement (ALSH)
autour des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiere de petite enfance ;

— L’¢épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;
— La lutte contre les inégalités en mati¢re de réussite éducative

Les subventions auxquelles peuvent prétendre les ALSH périscolaire et leurs lieux d’implantation
désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les suivantes :

1.1 La subvention ALSH Périscolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des adolescents, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des ALSH périscolaires.

L’ensemble des temps d’accueil se déroulant sur des semaines ou les enfants vont a I’école sont
qualifiés de temps périscolaires (a I’exception des samedis sans école et des dimanches)

A compter du 1 janvier 2025, les heures précédemment financées au titre de I’ASRE, peuvent
bénéficier de la subvention ALSH périscolaire si ces heures répondent

— aux obligations fixées par la réglementation des accueils collectifs de mineurs ;
— ainsi qu’aux critéres d’¢éligibilité a la subvention ALSH périscolaire, a I’exception de la
tarification modulée en fonction des ressources des familles.

A titre exceptionnel, il peut y avoir une absence de facturation aux familles, notamment les plus
modestes, pour les heures qui relevaient de I’ASRE.

1.2 Le bonus territoire CTG “Accueil périscolaire”

Le bonus territoire CTG (Convention territoriale globale) est un aide complément a la subvention
ALSH périscolaire. Il constitue une aide au fonctionnement et au développement, pérenne et
pluriannuel, destiné aux services implantés sur les territoires soutenus financiérement par les
collectivités :
e Soit par le versement d’une subvention ;
» Soit par la mise a disposition de locaux a titre onéreux. La tarification de ces mises a
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu ;
e Soit par la mise a disposition de personnels a titre onéreux. La tarification de ces mises a
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu ;
e Pour les associations, la mise a disposition de locaux ou de fluide a titre gratuit par la
collectivité peut étre assimilée a un soutien financier sous réserve d’une convention
partenariale ou d’une attestation de la collectivité le mentionnant.

Il est conditionné a la signature d’une CTG entre la Caf et la collectivité compétente. La CTG
formalise I’engagement de la collectivité auprés de la Caf dans un projet de territoire au service
des familles.
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1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la éJn¥ehtia¥ #*8biectifs et
de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d’objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements a destination des ALSH périscolaires visant a
soutenir le développement de 1’offre d’accueil, a renforcer les démarches inclusives et a simplifier
les modalités de soutien de la branche Famille par :

— Le complément inclusif ALSH : il permet de renforcer 1’accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place a compter du 1 janvier 2024, il
permet de majorer la subvention ALSH par heure d’accueil réalisée (heure de présence
effective éventuellement arrondie a 1’heure supérieure) uniquement pour les enfants
bénéficiaires de I’ Allocation d’éducation de 1’enfant handicapé (AEEH) ;

— La possibilité de financer les développements d’activité dans ces accueils via le bonus
territoire CTG, qui pourra ainsi étre versé¢ a compter du ler janvier 2024 pour les heures
d’accueil nouvelles, allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la CTG en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé dans I'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées) ;

- La prise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais financée dans
son intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps
du repas comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

- Les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d’Objectifs et de Gestion signée entre 1’Etat et la branche
Famille pour la période 2023-2027 doit permettre de simplifier les financements :

o en intégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus territoire CTG (au renouvellement de 1a CTG ou de maniére

anticipée au choix de la Caf et du gestionnaire)

o en fusionnant I’ASRE a la Ps ALSH périscolaire a partir du 1°" janvier 2025.
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Article 2 — Conditions déterminantes de validité de la conf{&1#idn>2°2

2.1 Les éléments liés a la structure financée

Les accueils sont ¢€ligibles a la subvention ALSH versée par la Caf dés lors qu’ils remplissent les
obligations réglementaires relatives a la protection des mineurs définies dans le code de 1’action
sociale et des familles et les critéres d’¢ligibilité a la prestation de service ALSH fixés dans la
circulaire en vigueur de la Cnaf.

A compter du ler janvier 2025, les heures d’accueil réalisées dans le cadre de « I’ASRE » doivent
étre déclarées avec la subvention ALSH périscolaire et relévent du baréme national défini
annuellement pour les heures d’ALSH périscolaire. A ce titre, elles font 1’objet de I’application du
taux de ressortissant du régime général.

2.1 Les éléments concourants au calcul de la subvention

L’unité de référence est I’heure et tous les actes s’expriment en heures.

Les actes ouvrants droits sont les heures réalisées nommées heures de présence dans la convention.

Les heures de présence correspondent a la présence de I’enfant sur la plage d’accueil périscolaire.
Ces heures réalisées correspondent donc a la durée totale de la plage d’accueil dés lors que I’enfant
a été présent sur cette plage. Le nombre d’heures maximum pouvant €tre pris en compte par jour

et par enfant est limité a 9 heures, conformément a aux annexes horaires jointes a cette convention.

Le prix de revient est calculé¢ en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d’heures de présence.
Aucune recette en atténuation n’est a déduire de ces charges.

Les modalités de comptabilisation des heures financées au titre de ’ASRE sont inchangées (a
savoir une prise en compte du nombre d’heures réalisées par enfantl dans la limite de 3 heures par

semaine et de 36 semaines/an2).

Chaque année, la Caisse nationale des allocations familiales (Cnaf) diffuse les barémes pour le
calcul de la subvention ALSH Périscolaire sur le site caf.fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére

Pour la subvention ALSH périscolaire :

Le montant de la subvention correspond a un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite
d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et diffusé sur le site Caf.fr.

L’addendum vient préciser les modalités de calcul de la subvention ALSH périscolaire a I’appui
du baréme national de la Cnaf en vigueur (accessibles sur le site caf.fr).

'La présence d’un enfant sur une plage d’accueil éligible a4 I’ASRE — quel que soit le temps de présence réel de cet enfant sur cette
plage — permet de retenir pour cet enfant un nombre d’heures réalisées correspondant a I’amplitude d’ouverture de la plage.
2 Nombre de semaines selon le calendrier scolaire en vigueur.
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Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention périscolaire pour la présente
convention est fixé a : 100 %.

Ce taux concourt a la détermination du montant de la subvention.

Pour le bonus territoire CTG

e Offre existante :

Le financement du bonus territoire CTG est accordé dans la limite de ’offre existante qui
s’éleve pour I’année de référence de la présente convention a : 58387 heures d’accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire CTG pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s’éléve a : 0,26 €/h.

Le calcul du montant forfaitaire est précisé dans 1’addendum.

e Offre nouvelle :

Les heures nouvelles font 1’objet d’un financement allant au-deld des heures existantes
contractualisées, dont le pourcentage est précisé dans 1’addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées.

Le bonus territoire CTG est plafonné selon les modalités et le pourcentage prévu dans I’addendum.

Article 4 — Modalités de versement de la subvention

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans 1’ Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin de 'année qui suit I'année (N) examinée.

L’absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 juin de I’année qui suit I’année
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Le versement de la subvention ALSH périscolaire et du complément inclusif est effectué¢ sous
réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés aux articles 6 et
suivants.

Concernant le versement d’acompte relatif a la subvention ALSH périscolaire, la Caf versera des
acomptes dans la limite de 70% du droit prévisionnel.

\Y u u 5 u 5 inclusi imité a u
Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a un
pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage est précisé dans 1’addendum.

Le gestionnaire s’engage a communiquer a la Caf annuellement le détail du nombre d’heures de
présence réalisées au profit des familles.
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Il appartient au gestionnaire d’assurer un suivi régulier de son activitédagemyA8t&'de 1’ année et
notamment en cas de contrdle de la Caf.

Pour le bonus territoire CTG

Le calcul et le versement du bonus territoire CTG s’effectuent au moment du calcul de la
subvention a partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre soldé qu’une fois les données d’activités connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la CTG, vérifi¢ a
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire CTG, le versement d’un ou plusieurs acomptes en cours d’année sur le
bonus est possible, limité a 70% maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits.

Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
CTG sera adressée au gestionnaire. Une notification d’information a la collectivité compétente
pourra €tre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I’intervention des Caf sur
le territoire concerné.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiere :

e D’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiene, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droit du travail ;

De reglement des cotisations Urssaf et/ou Msa, d’assurances, de recours a un commissaire

aux comptes lorsque la réglementation I’impose ;

De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

De qualité en matiere d’accueil du jeune enfant ;

De respect des droits du consommateur et de la concurrence ;

De respect du code de la sécurité sociale et des régles de la branche famille ;

De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM).

Dans le cadre du respect des obligations 1égales et réglementaires, le gestionnaire s’engage a
informer la Caf sous 48h des difficultés qu’il rencontre et de nature a entraver la bonne marche du
service financé.
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En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat {ERAI8cHRIR I EBublicain dls
associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de [’Etat, [’association
atteste avoir souscrit au Contrat d’engagement républicain et respecter son contenu. Tout manquement
observé a ce titre est de nature a justifier un retrait de tout ou partie de la subvention accordée.

Le gestionnaire s’engage a informer la Caf de tout changement apporté dans le fonctionnement de
I'équipement, ainsi que dans ses statuts (ce dernier point ne concerne pas les collectivités
territoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de l'activité de I’équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifi¢ et un
encadrement adapté.

Il s'engage a proposer des services et/ou des activités ouverts a tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le réglement intérieur ou de fonctionnement de 1'équipement ou service ;

- L'activité de 1'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des
recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s’engage sur les éléments suivants :

— Une ouverture et un acces a tous visant a favoriser la mixité sociale ;

— Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité¢ des-familles ;

— Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

— La production d’un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera a communiquer ce
document aux responsables 1égaux des mineurs accueillis ;

— La mise en place d’activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire est conscient de la nécessité d'une neutralité pour le fonctionnement de son service,
et en conséquence, il s'engage a ne pas avoir vocation de diffusion philosophique, politique,
syndicale ou confessionnelle et a ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec
ses partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Cnaf et intégrée a la présente
convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit €tre affichée dans les
locaux de la structure.
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5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissiofi§"d¢s SO HEEs i 1a Calf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financiéres et d’activités de fagon
dématérialisée via un service mis a disposition sur I’espace sécurisé « Caf.fr », aprés la signature
d’une convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres I’attribution de trois
«roles » :

— Fournisseur de données d’activité pour chaque lieu d’implantation ;
— Fournisseur de données financiéres ;
— Approbateur.

Les trois roles peuvent étre attribués a une seule et méme personne.
Le gestionnaire s’engage a répondre de manicere exhaustive et documentée aux demandes de

précisions formulées par la Caf en cas de variation de I’activité ou du financement de I’ ALSH
périscolaire.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf
« monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique et
les modalités d’accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de la
Cnaf « monenfant.fr », propriété de la Cnaf.

Le gestionnaire s'engage a :

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit site
Internet ;

e Signaler dans les meilleurs délais a la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fr » avec la Caf,
l'autorisant & mettre a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fr » par le gestionnaire pourra faire I’objet d’une vérification
par la Caf dans I’exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de maniére systématique et visible de 'aide apportée par la Caf
sur le lieu principal de réalisation du service, dans les informations et documents administratifs
destinés aux familles et dans toutes les interventions, déclarations publiques, communiqués,
publications, affiches, sur le site internet et les réseaux sociaux dédiés visant le service couvert par
la présente convention.
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Article 6 - Les piéces justificatives nécessaires a I’exéfititin"de® présente

convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis,
les picces justificatives détaillées au présent article, dont il est garant de la qualité et de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers ¢lectroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver l'ensemble des pieces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces pieces peuvent étre sollicitées
par la Caf et devront obligatoirement étre mises a disposition des services de la Caf dans le cadre
des opérations de contrdle.

Certaines de ces picces justificatives comportent des données a caractere personnel relatives a des
personnels du gestionnaire (diplome, contrat de travail, attestation de formation, bulletins de
salaire, etc.). Le gestionnaire assure la bonne information des personnes concernées au titre du
Reglement général de protection des données (RGPD). Le droit d’acces prévu par ’article 15 du
RGPD s’exerce par cou

rrier postal signé, accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la Caf avec laquelle la
convention a été signée de la communication de ces données personnelles a la Caf.

Le versement des subventions objet de la présente convention s'effectue sur la production des
picces justificatives selon les dispositions précisées ci- apres :
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1 - / J

la convention

L’ensemble des peces justificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I’attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Associations — Mutuelles - Comité Social et Economique (Cse) - Fondations

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale et

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture (ou
dernier récépiss¢ de modification a
jour) et sa publication au Journal
officiel des associations et
fondations d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
dernieres ¢lections constitutives

- Pour les mutuelles : un certificat
d'immatriculation portant mention

Attestation de non-
changement de situation

fonctionnement du numéro d'identité visé par les
dispositions de l'article R. 123-220
du code de commerce
I\’Ium.er’o SIREN / SIRET pour Attestation de non-
I’entité bénéficiaire du financement o
. , . changement de situation
prévu par la présente convention
Attestation de vigilance Urssaf Attestation de vigilance
et/ou Msa valide de moins de 6 Urssaf et/ou Msa valide de
mois moins de 6 mois
. , ., . Attestati -
Vocation Statuts datés et signés en vigueur estation de non

changement de situation

Destinataire du
paiement

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de l'aide

Attestation de non-
changement de situation

Capacité du

Liste datée des membres du conseil
d’administration et du bureau de

Liste datée des membres du
conseil d’administration et du

contractant moins de 12 mois bureau de moins de 12 mois
- Compte de résultat N-1 relatifs a
I’année précédant la demande (si

Pérennité I’association existait en N-1) Dernier bilan comptable

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1 (si I’association
existait en N-1)

disponible ou N-1
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Etablissement public de coopération intercommunale (EPCI) - Autres personnes publiques

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale et

- Arrété préfectoral portant création
d’un EPCI et détaillant le champ de
compétence

Ou

- Arrété ou décret de création de la
personne morale (y compris
communes nouvelles)

Attestation de non-changement de
situation

fonctionnement Numéro SIREN /SIRET pour I'entité Attestation de non-changement de
bénéficiaire du financement prévu uats g
par la présente convention Sttuation

. . Attestati igil f
Attestation de vigilance Urssaf et/ou estation de' vigtiance Urssa
Misa valide de moins de 6 mois et/ou Msa valide de moins de 6
mois

Statuts datés et signés en vigueur .

Vocation pour les EPCI (détaillant les champs Attestation de non-changement de

de compétence)

situation

Destinataire du
paiement

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN du bénéficiaire de 1’aide

Attestation de non-changement de
situation

Entreprise — groupements d’entreprises

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale et

Attestation d’immatriculation au
RNE datant de moins de 3 mois

Attestation d’immatriculation au
RNE datant de moins de 3 mois

Numéro SIREN/ SIRET pour
Pentité bénéficiaire du financement

Attestation de non-changement de

fonctionnement prévu par la présente convention situation
Attestation de vigilance Urssaf et/ou | Attestation de vigilance Urssaf et/ou
Msa valide de moins de 6 mois Msa valide de moins de 6 mois
Vocation Statuts datés et signés en vigueur Attestation de non-changement de

situation

Destinataire du

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du

Attestation de non-changement de

paiement bénéficiaire de l'aide situation
- Compte de résultat N-1 relatifs a
I’année précédant la demande (si
Pérennité ’entreprise existait en N-1) Dernier bilan comptable disponible

- Dernier bilan comptable disponible
ou N-1 (si l'entreprise existait en N-

1)

ou N-1
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Bs 1 ¥¢Caires a

validité et a ’exécution de la présente convention

délégation de
service public, ou
de marché public

Contrat de concession ou notification de
marché public

Nature de I'élément | Justificatifs a fournir pour la signature | Justificatifs a fournir pour la signature
justifié de la premiére convention du renouvellement de la convention
. . Attestati -ch t
Projet éducatif \ttestation de non-changement de
. s . situation
Qualité du projet
Projet pédagogique Projet pédagogique
En cas de

Contrat de concession ou notification de
marché public

- Grille tarifaire identique pour les

- Grille tarifaire identique pour les

« monenfant.fr »

Eléments . (. ., . L .
financiers famllle.s releva}nt du régime général ou famllle.s releva}nt du régime général ou
du régime agricole du régime agricole
Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le partenaire est non
référencement |Imprimé type recueil de données habilité pour la mise a jour sur

monenfant.fr et/ou en cas de campagne
de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil périscolaire et Asre nécessaires en cas de

tout changement :

Il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre a la Caf'les pieces justificatives ci-dessous
énumérées des lors qu’il y a un changement ou une modification :

- La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ou du régime

agricole ;

- Laliste des lieux implantation ;
- La fiche de référencement « monenfant.fr ».
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6. 3 Les picces justificatives relatives au gestionnaire et nécé8afPes AP pifement des

subventions de la présente convention

Nature de Pour chaque année (N) de la convention | Pour chaque année (N) de la convention
s e eper : justificatifs nécessaires au paiement |: justificatifs nécessaires au paiement du
I'élément justifié , I
d'un acompte droit définitif
. . Récépissé de déclaration de ’ALSH  |Récépissé de déclaration de I’ ALSH
Déclaration de h oy . . h - . }
. aupres des autorités administratives aupres des autorités administratives
fonctionnement . * . *
compétentes. (*) compétentes. (*)
Attestation de vigilance
Fonctionnement Urssaf et/ou Msa valide
de moins de 6 mois
Eléments e .
. Budget prévisionnel N Compte de résultat N
financiers
Nombre d’heures de présence Nombre d’heures de présence réalisées
prévisionnelles en N en N
Activité Nombre d’heures de présence Nombre d’heures de présence réalisées
prévisionnelles des enfants et des enfants et adolescents bénéficiaires
adolescent bénéficiaires de I’AEEH de ’AEEH

(*) Les éléments liés aux déclarations SDJES pourront également étre consultés directement par la Caf a
partir du systéme d’information des accueils de mineurs (Siam) - Gestion accueils de mineurs et
téléprocédure accueil de mineurs (GAM-TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de Pactivité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d’heures de présence en N

Activité - Nombre d’heures de présence des enfants et adolescents
bénéficiaires de I’AEEH

Auregard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un budget
spécifique a la mise en ceuvre de 1'accueil Périscolaire.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique distinguant
chaque activité et a valoriser les contributions volontaires (locaux, personnels). La valorisation du
bénévolat, n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention « Périscolaire
».

Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du

montant des loyers et charges locatives supportées.

Il s’engage a produire et a transmettre a la Caf son bilan comptable annuel ainsi que tous les autres
documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.
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f
Article 7 - Les obligations de la Caisse d'Allocations Bﬂﬂﬂﬁﬁﬁ%m%

La Caf met a disposition du gestionnaire chaque année les éléments actualisés liés aux conditions
de détermination de la subvention (baréme, plafond) sur le site Caf.fr. Elle adresse également le(s)
formulaire(s) de déclarations de données dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments
nécessaires au versement de la subvention « ALSH Périscolaire » et du « bonus territoire CTG »
ainsi que le bonus « complément inclusif ».

La Caf adressera les addenda précisant les modalités techniques.

Les données a caracteére personnel communiquées par le gestionnaire sont traitées conformément
au RGPD (diplome, contrat de travail, attestations de formation, bulletins de salaires, etc.).

Elles sont accessibles uniquement aux personnes habilitées dans la stricte limite de leurs missions.
Elles sont conservées au maximum six ans apres leur utilisation ou de 1’extinction de la convention
liant la Caf au gestionnaire ou jusqu’a l’intervention d’une décision définitive en cas de
contentieux.

La Caf proceéde aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L.’évaluation et le controle

8.1 L'évaluation des actions

L’¢évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L’évaluation porte notamment sur :
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
- L’impact des actions ou des interventions, s’il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de I’intérét général ;
- Les prolongements susceptibles d’étre apportés a la convention, y compris la conclusion
d’une nouvelle convention.

Les termes de la présente convention font I’objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements a
I’aide de la réécriture du projet éducatif et du projet pédagogique. Cette démarche partagée doit
étre adaptée aux évolutions du territoire et enjeux politiques, en lien avec la Convention
Territoriale Globale et le Projet Educatif de Territoire si existants.
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8.2 Le contrdle de I'activité financée dans le cadre de cette cdif¢¥itidH%20%

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de 1'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede a des contrdles sur picces
et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la
justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Les contrdles sont réalisés dans les conditions prévues par la charte institutionnelle du contrdle
disponible sur le site Caf.fr. [ls peuvent porter sur les trois derniers exercices ayant fait ’objet d’un
financement et sur I’exercice en cours. En cas de suspicion de fraude ou d’infraction aux régles,
les investigations peuvent remonter sur une plus longue période.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces controles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (2 titre d’exemple: en cas
d’attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif, un document justifiant du bénéfice de I’AEEH.

La Caf ou la Cnaf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de vérifier I’exactitude
des données sur lesquelles sont basées le calcul de I’aide octroyée. Il peut en €tre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systéme d’information pourra également faire I’objet de vérifications,
afin de s’assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle est réalis¢ dans le cadre d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel

ainsi qu’une sanction conformément a ’article 9 de la présente convention.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 — Sanctions

En application de I’article L. 263-2 du code de la sécurité sociale, en cas de manquement dans
I’exécution de la présente convention par le gestionnaire, sauf cas de force majeure, la Caf décide
de la mise en ceuvre d’une sanction dans le cadre de la procédure prévue a I’article 9.3.

9.1 — Manquements contractuels sanctionnables

Tout manquement a la convention fait I’objet d’une sanction contractuelle et notamment :

e [ ’absence d’affichage obligatoire prévu aux articles 5.3 et 5.6 de la présente convention ;

e [’absence ou le retard d’information transmises a la Caf quant a I’activité (données
d’activité, données financieres et données de pilotage) de I’équipement ;

e Le non-respect par le gestionnaire des obligations a 1'égard du public prévues par la
convention a I’article 5.3 ;
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e Dans le cadre du controle de Dactivité financée prévu a PHHRIE BHeCla présente
convention : absence de fourniture et de communication des piéces administratives,
comptables et financieres ;

e La falsification des données et des pieces justificatives visées a I’article 6 de la présente
convention, transmises a la Caf.

Les manquements sont qualifiés de mineurs, majeurs, graves ou lourds suivant la classification
retenue par le baréme publié sur le site caf.fr.

9.2 — Sanctions applicables

Les sanctions applicables dépendent de la nature du manquement constaté et peuvent faire I'objet
d'une majoration dans le cas d’une éventuelle récidive dans un délai de 24 mois aprés la
notification de la premiére sanction.

La sanction est calculée sur la base des données d’activités réelles du gestionnaire fournies une
fois le compte de résultat de I’année arrété, et le cas échéant, certifié par un commissaire aux
comptes. La sanction est réputée acquise sur cette base. Les éventuels ajustements ultérieurs du
montant de subvention, a la hausse comme a la baisse (a la suite d’un controle par exemple) sont
sans incidence sur le montant de la sanction.

Le baréme de sanction sera publi¢ et mis a disposition sur le site caf.fr. Le baréme applicable est
celui en vigueur au moment du manquement constatg.

Les sanctions sont complémentaires, le cas échéant, du remboursement des sommes indument
percues par les gestionnaires et d’éventuelles actions judiciaires.

9.3 — Procédure de sanction

En cas de constatation d’un manquement contractuel par la Caf, celle-ci adresse une mise en
demeure au gestionnaire mentionnant les manquements constatés et les sanctions envisagées.

Le délai mentionné dans la mise en demeure pour formuler des observations, contester les faits et
régulariser, le cas échéant, les manquements constatés court a compter de la date d’accusé de
réception.

La Caf examine les observations et justification formulées par le partenaire. Et lui notifie sa
décision.

Article 10 - L.a durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2026 au 31/12/2030.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.
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Article 11 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que la
responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse €tre imputée a I’une ou I’autre des parties,
moyennant un délai de prévenance de 6 mois.

Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
qu'indiqué a l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

Les infractions par le cocontractant aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, a I’expiration d’un délai d’un mois suivant I’envoi
d’une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur, et restée infructueuse.

- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a cette résiliation pour
motif d’intérét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre 1’exécution de la présente convention et
saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I’existence d’un motif d’intérét

général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts et
notamment des sanctions qui pourraient étre mises en ceuvre en application de ’article 9.

Le gestionnaire reste redevable des autres engagements contractés vis-a-vis de la Caf en particulier
des lors qu’il a bénéficié d’une subvention d’investissement.
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Article 12 - Les recours

- Recours gracieux

La Directrice/le Directeur de la Caf est compétent(e) pour connaitre des recours gracieux en cas
de différend ou litige né de I'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

skeokskok

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a I’ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

I1 est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait a BOURG EN BRESSE Faita ... (a compléter)
Le 27 mars 2026 Le oo (a compléter)
LA CAF DE L’AIN, COMMUNE DE VIRIAT,

LEPAGE JEROME, PERRET BERNARD,

le Directeur. le Maire.
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CHARTE

DE LA LAICITE

DE LA BRANCHE FAMILLE

DE LA SECURITE

PREAMEULE

La tranche Famille de 1a S&curité sociale
et o= partenaires, considérant que
lignorance de I'autre, les injustices
sociales et economiques et le non-respect
de la dignité de la personne sont le terresu
des tensions et replis identitaires,
sengagent par la présente charte

a respecter les principes de la laicite

tels quiils résultent de Fhistoire et des

lois de 1a Republique.

#u1 lendernain des guemes de refigion, & la suite des Lumiéres
et de la Rdvolution frangaise, aves les lois scolaires de la fin
du X0 sidcle, aves la lai du décembee 1905 de « Séparation
des Eglises et de M'Etat », la laiste garantit tout dabord la Bberté
de conscienoe, dort kes pratiques et manifestations sociales
sont encadrdes par fordre public. Ele vise & concilier [baertd,
égalitd et fraternitd en vue de la conconde entre les citoyens,
Ele participe du principe duniversalitd qui fonde aussila
Sdouritd sociale ef @ soquis, aves le préambule de 1948, valeur
congtitutionnedle. Larticle T+ de la Constitution du 4 octobre
1968 dispose daileurs que « La France est une République
ircdlivisible, laigue, démocratique of sociale. Elle assure Mégalité
devant la loi de tous bes citoyens sans distinction diorigine,

de race ou de neligion. Ele respeote toutes les croyanoes .

LUickéal de paiix civibe quelle poursuit ne sera ndakad quid la
candition de s'en donner les reasaunces, humaines, juridiques
et financiénes, tart pour les familes, guientre les géndrations,
oudare les institutions. & cot égand, la branche Famille ot ses
partenaines s'engagent & se doter des moyens réoessaines

& une mise en cewvne bien comprise ot attentionnée de la
laicitd. Cola se fera aveo of pour les familes ot les personnes
wivant sur le sol de la République quelles que soient leur
origing, lewr nationalibd, keur croyance.

Depuis 1945, ka Sdourisd Sociale incame sussi cos valours
diuniversalité, de sofidarité et diégalité. La branche Famile

ot 583 partenaines tiennent par la présente charte & rdaffrmer
le principe de leicitd en dermeurant attentife aux pratigues

de ferrain, en v de promouvoir une laicibé bien comprise

ot hian attentionnés. Elabonde avec ew, cette charte s'adnesse
o partenaines, mais tout autant aux alooataines guiaux
salariés de la branche Farnille.

Lo T B b byl sl S b (1 LN IS ki
aappheation gubibe win cal fr
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L Aricia ]

La LAICITE EST UNE
REFERENCE COMMUME

La |sicitd et une réddrence commene: & la
kranche Famille o e parenaies. || sagt
e promouvolr des liens familiou et ook

apaisds ef de développer des nelations de
solidarihé enire et au sein des pndrations.

=D

LA LAICITE EST LE SOCLE DE
LA CITOYENMETE

La laivit 258 e socle de a choyenneht -
bpaine, qui promesst la cobésion sociale et la

solidarité dans le sespert du pluralsme des
ponwvirtions et de fa diversibé des cultures.

Elie a pour vonasion Nimdngt géndémi.

 icle s

LA LAICITE EST GARANTE DE
L& LIBERTE DE CONSCIENCE
Las laiindbe & powr prinoipe: In lbertd de
norgoiemes. Son exeroine of sa maniesty
tion somt lbres dans be sespect de fondee
putiic &tabil par i ol

L LAICITE CONTRISUE A LA
DEGHITE DE LA FERSONNE ET A
LEGALITE YACCES AUX DROITS

Las laiivabe contribue & (o dignitg des
peIsonnes, & Figalbd entre: les femmes
les hommes, & facoks aux deoits eb au taibe-
mem dgal de toutes of de tous. Elie recon-
ik |a bbesbé de croire et de ne pas croine.
L b imypliquie ke mejet de toute violenoe
& de o discrirmination molole, cubiues ke,
sociale of religicuse.

La lafcite offer: & chacune ef & chacun les
condiions deeemice de son bhe arkiee of
s | oiboyennetd. Bk protige defoute lome
dr: prosdhylisme quil empcheni chacune
et chacun die falee ses propres chote,

nl
3 1 I

[=]=]=]

)

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur

001-210104519-20260526-D260526-04-D E|

Accuseé certifié exécutoire

Réception par le préfet : 01/06/2026)
Affichage : 02/06/2026

A 6

La BRANCHE FAMILLE
RESPECTE LOBLIGATION DE
HEUTRALITE DES SERVICES
FUBLICS

La Inipihé implique pour les oollaborbewrs
etadminisiratews de ln branche Famiile,
en tant que paricipant & k gestion du service
putilc, une stricte chiigation de newtmid
ainsl que dimpartialid. Les salmiés ne
diofvent pas manifester ks comiolions
phiosophiqees, poltinues et relgeuses.
Hrl salowid ne peit nolomment se prfaaiolr
die 55 comiolions pour refuser danoompl
une tiche. Par alleurs, nul usaper ne peut
Etre exchy de Mocoks au service public en
ralscn de ses convictions ef de leur egqees:
sion, dits lors gl ne perherke pas le bon
fonotionnement du service o respecie
londee pubilc Skl par ol

L Anicin 7]
LES PARTEMAIRES DE LA
ERAMCHE FAMILLE SONT
ACTEURS DE LA LAICITE
Lies rikgles de wie et forganization des
£Epnces of temps dnctivités des partenalms
sont respentueus du principe de: laioibd en
Tant quil garane i liberté de consclenne.
Ces régles peavent e précisées dons

Iz igiement Intérir. Four s salarids
et bdndvoles, tout rosditisme est prosorft
et les resinotions au port de signes,
o fenues, mondfestant une oppaMeRance
refl peuse sont pooshies Seles sont et
fies por i nature de ka tfiche & acoomplr,
et proportionnées au but recherchd,

D

AGIR POUR UNE LAICITE BIEM
ATTENTIONNEE

Lafaicht sapprend of el wr les terrtioies
selon Ies rtaltis die termain, par des attiudes
o manitees i ke urs ovec ies suires
Cos atifides partagies of & encourages sond
Fancued, Mooute, la biemeeilanoe, ke dalogee,
le espeot mutuel, l coopésatnn of In consk-
oération. Ansl, aveo of pouwr kes familles,

L3 Imicihé 0t b dermeny cfune SOk phus uste
dpl.l:ﬁirm:h_puﬂm-:!mpﬂl

les générationes fures

L Aricied

AGIR POUR UNE LAICITE BIEM
PARTAGEE
Lacomprihension o lappropriation de

la laiRé sont permises par ia mise en oL
de: temps dinfemation, de femations,

Ia crdadion dousils et de beus adapiis.

Ele: 251 prise &N comyTie dans kes relatinns
enire ln branche Fornile of se5 partenaines.
La knic e, o tond quielie gasantit Bimpariaiin
S-S des usagems e Facoued de tous
sans auoune deosimination, est prise en
considération dans fensemble des relafons
o by branche Familie svec ses parienaies.
Ele: faR fobjet dum subd of dun pcoomgar

prement conjoints.
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La présente convention d’objectifs et de financement est établie : ~ (Affichage - 02/06/2026

Entre :

COMMUNE DE VIRIAT,

Collectivité,

représenté(e) par Monsieur PERRET BERNARD, le Maire,

dont le siege est situ¢ 204 RUE PROSPER CONVERT - 01440 VIRIAT

Ci-apres désigné « le gestionnaire ».

Et:

LA CAISSE D’ALLOCATIONS FAMILIALES DE L’AIN,
représenté(e) par Monsieur LEPAGE JEROME, le Directeur,
dont le siege est situé 4, rue Aristide Briand — TSA 30333 - 01011 BOURG EN BRESSE CEDEX

Ci-apres désignée « la Caf ».
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Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I’arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, a 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et a 1'épanouissement de 1'enfant et de 1'adolescent, au
soutien a I'autonomie du jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L’action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de I’amélioration de
I’offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de 1’action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles a l'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d’un parent ou d’un enfant.
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Article 1 - L’objet de la convention

La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement (ALSH)
autour des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiere de petite enfance ;

— L’¢épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;
— La lutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative

Les subventions auxquelles peuvent prétendre les ALSH Extrascolaire et leurs lieux
d’implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les suivantes :

1.1 La subvention ALSH Extrascolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des ALSH, des accueils de scoutisme sans
hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des services départementaux a la jeunesse,
a l'engagement et aux sports (SDJES).

L’accueil de loisirs Extrascolaire est celui qui se déroule pendant les vacances scolaires, les

samedis sans école, le dimanche (uniquement pour les séjours d’une durée maximum de 5 nuits et
6 jours).

1.2 Le bonus territoire CTG Accueil Extrascolaire

Le bonus territoire CTG (Convention territoriale globale) est un complément a la subvention
ALSH extrascolaire. Il constitue une aide au fonctionnement et au développement, pérenne et
pluriannuel, destiné aux services implantés sur les territoires soutenus financiérement par les
collectivités :
e Soit par le versement d’une subvention ;
e Soit par la mise a disposition de locaux a titre onéreux. La tarification de ces mises a
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu ;
e Soit par la mise a disposition de personnels a titre onéreux. La tarification de ces mises a
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu ;
e Pour les associations, la mise a disposition de locaux ou de fluide a titre gratuit par la
collectivité peut étre assimilée a un soutien financier sous réserve d’une convention
partenariale ou d’une attestation de la collectivité le mentionnant.

Il est conditionné a la signature d’une CTG entre la Caf et la collectivité compétente. La CTG
formalise I’engagement de la collectivité auprés de la Caf dans un projet de territoire au service
des familles.
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1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la éJn¥ehtia¥ #*8biectifs et
de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d’objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements a destination des ALSH Extrascolaires visant a
soutenir le développement de 1’offre d’accueil, a renforcer les démarches inclusives et a simplifier
les modalités de soutien de la branche Famille par :

— Le complément inclusif ALSH : il permet de renforcer 1’accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place a compter du 1 janvier 2024, il
permet de majorer la subvention ALSH extrascolaire par heure d’accueil réalisée (heure de
présence effective éventuellement arrondie a 1’heure supérieure) uniquement pour les
enfants bénéficiaires de 1’ Allocation d’éducation de I’enfant handicapé (AEEH) ;

- La possibilit¢ de financer les développements d’activité dans ces accueils via le bonus
territoire CTG, qui pourra ainsi étre versé a compter du ler janvier 2024 pour les heures
d’accueil nouvelles, allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la CTG en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé¢ dans I'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

Article 2 — Conditions déterminantes de validité de 1a convention

2.1 Les éléments liés a la structure financée

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des ALSH, des accueils de scoutisme sans
hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des services départementaux de la jeunesse
et des sports (SDJES)

Un ALSH extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui répond a I’ensemble des
caractéristiques suivantes :

Etre organisé en dehors du domicile parental ;

Accueillir de maniere réguliere de 7 a 300 mineurs ;

Offrir une diversité d’activités organisées ;

Avoir un caractére éducatif ;

Se dérouler sur 14 jours au moins consécutifs ou non au cours d’une méme année ;
Sur une durée minimale de deux heures par journée de fonctionnement.

ANENENENENEN
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R84 10'd&tnineurs

Un accueil de scoutisme sans hébergement extrascolaire est un accu
répond a I’ensemble des caractéristiques suivantes :

v Etre organisé en dehors du domicile parental ;

v" Accueillir de manicre réguliere au moins sept mineurs ;

v Etre organisé par une association dont I’objet est la pratique du scoutisme et bénéficiant
d’un agrément national délivré par le ministre chargé de la jeunesse.

Les ALSH extrascolaires et les accueils de scoutisme sans hébergement extrascolaires sont
¢ligibles a la subvention ALSH Extrascolaire versée par les Caf.

Sont également ¢ligibles a cette subvention :

- Les activités accessoires (mini-camps) de quatre nuits maximum organisées dans le cadre
d’un accueil de loisirs ou un accueil de scoutisme sans hébergement, ou d’un accueil de
jeunes ayant tous fait I’objet d’une déclaration, sous réserve qu’ils soient intégrés au projet
¢éducatif de ces accueils.

- Les séjours d’une durée de cinq nuits et six jours au maximum, sous réserve qu’ils
respectent les conditions cumulatives détaillées ci-apres :

v Etre prévus dés la déclaration annuelle d’un ALSH ;
v" Etre intégrés au projet éducatif de 1’accueil de loisirs ;
v" Faire I’objet d’une déclaration en tant que séjour de vacances.

La subvention ALSH Extrascolaire ne peut pas étre attribuée aux accueils :

% Organisés par des établissements d’enseignement scolaire ;

% Ne relevant pas du régime de protection des mineurs ou les enfants sont accueillis hors du
domicile parental ;

% Dont la mission reléve de la protection de 1’enfance ;

% Destinés a un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection judiciaire de la
jeunesse, etc.).

2.2 Les éléments concourants au calcul de la subvention

L’unité de référence est I’heure et tous les actes s’expriment en heures.

Les actes ouvrant droit sont définis ci-dessous :

Les actes réalisés sont les heures de présence effective des enfants des familles de tout régime.

Les actes facturés sont la somme des heures facturées aux familles de tout régime.

Les actes ouvrant droit varient selon les modalités de facturation appliquées aux familles et
détaillées dans le tableau ci-dessous :





Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
|DD1-210104519-20260526-D260526-D4-DE
Accuseé certifié exécutoire

Reception par le prefet : 01/06/2026
Nature } } . Affichage  02/06/2026
Y Mode de paiement des familles Unité de calcutdetaprestatiomrdeservice
d’activité
Paiement sur facturation
. Uniquement par une En fonction du nombre d’heures figurant
Option 1 ., ;
facturation a I’heure /enfant sur les factures (2) aux familles
En fonction du nombre de !4 journées ou
journées figurant sur les factures (2) aux
familles, avec la régle suivante :
- si "amplitude d’ouverture effective de
I’équipement est égale ou supérieure a 8
heures pour une journée, alors la journée
Uniquement par une équivaut a 8 heures et la %% journée
Option 2 | facturation a la % journée ou équivaut a 4 heures ;
journée/enfant - si I’amplitude d’ouverture effective de
I’équipement est inférieure a 8 heures pour
une journée, alors la journée équivaut a
cette amplitude journaliére et la % journée
équivaut a la moitié de I’amplitude
journaliére d’ouverture effective de
I’équipement.
Par les deux modes de . . ,
A 1d facturation ci-dessus du fait En fonction du nombre de journées
1 ceuer ¢ ¢ d'un cumul sur une méme facturées (2) aux familles dans la limite de
osirs et ) 3 A S I’amplitude d’ouverture effective de
de scoutisme | Option 3 | journée d’une facturation a e . L
, , I’équipement (avec 1 journée = 8 h
sans I’heure/enfant et d’une . - ,
. o . maximum et une 2 journée = 4 heures
hébergement facturation a la 4 journée ou .
- . , maximum).
extrascolaire journée/enfant.
Par les deux modes de Par le cumul du nombre d’heures figurant
facturation ci-dessus du fait sur les factures (2) aux familles et du
d’un cumul sur un méme nombre de journées facturées aux familles
Option4 | accueil d’une facturation a dans la limite de I’amplitude d’ouverture
I’heure/enfant et d’une effective de I’équipement (avec 1 journée =
facturation a la !4 journée ou 8 h maximum et une % journée =4 h
journée/enfant maximum)
Paiement selon un autre mode
. Uniquement pour
Option 5 ; qus P , .
I’acquittement d’un forfait (3)
. Uniquement par une cotisation
Option 6 q P . , 1
(4) En fonction du nombre d’heures réalisées
Par au moins deux des modes | au profit des familles.
. de tarification ci-dessus a
Option 7 , ) .
I’exclusion des options 3 ou 4
ci-dessus
(2) La facturation résulte de I’établissement d’une facture qui précise a la famille la nature de I’unité de
compte (heure ou journée), le tarif unitaire de cette unité de compte et le nombre d’unités retenues pour établir
la facturation a la famille.
(3) Le forfait correspond a une offre déterminée par avance sur une période supérieure a une journée, et dont
la périodicité est soit hebdomadaire, mensuelle, trimestrielle, semestrielle ou annuelle, et pour lequel est
demandé un paiement global et invariable quel que soit le nombre d’actes effectués.
(4) La cotisation est une somme d'argent permettant de financer les frais de fonctionnement d’un équipement.
Séjours
organisés par . . T . . ,
g > P En fonction du nombre de journées réalisées au profit des familles avec 1 journée = 10
un accueil de
loisirs heures
. Sont éligibles les « séjours accessoires » a I’ALSH d’une durée de 1 a 4 nuits ainsi que les
extrascolaire ¥ . . . . e y - i
ou de s¢jours de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans 1’objet de la convention.
scoutisme
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Les modalités de facturation mises en ceuvre par le gestionnaire tels qu’indiquées dans le tableau
ci-dessus déterminent la nature des actes ouvrant droit a la subvention. Les parties a la convention
retiennent comme modalités de facturation pour I’ALSH « Extrascolaire » I’option indiquée ci-
dessous

Pour I’ALSHloisirs - extrascolaire, I’option n°2 est retenue.

Quel que soit le mode de tarification aux familles retenu, le gestionnaire s’engage a communiquer
a la Caf la grille tarifaire a la signature de la convention. Toute modification des modalités de
facturation faite aux familles doit étre signalée a la Caf par le gestionnaire.

Sont également éligibles a un financement les séjours organisés par les accueils extrascolaire d’une
durée de 1 a 4 nuits ainsi que les sé¢jours de 5 nuits et 6 jours remplissant les conditions définies
dans 1’objet de la convention. Pour les séjours détaillés au point 2.1, les actes ouvrants droits
retenus sont fixés a 10 heures par jour et par jeunes/enfants

Le prix de revient est calculé¢ en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d’heures de présence.
Aucune recette en atténuation n’est a déduire de ces charges.

Chaque année, la Caisse nationale des allocations familiales (Cnaf) diffuse les barémes pour le
calcul de la subvention ALSH « Extrascolaire » sur le site caf.fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiére

Pour la subvention ALSH Extrascolaire :

Le montant de la subvention correspond a un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite
d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et diffusé sur le site Caf.fr.

L’addendum vient préciser les modalités de calcul de la subvention ALSH Extrascolaire a I’appui
du baréme national de la Cnaf en vigueur (accessibles sur le site caf.fr).

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention ALSH « Extrascolaire » pour la
présente convention est fixé a : 100 %.

Ce taux concourt a la détermination du montant de la subvention.
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Pour le bonus territoire CTG Affichage - 02/06/2026

e Offre existante :

Le financement du bonus territoire CTG est accordé dans la limite de ’offre existante qui
s’éleve pour I’année de référence de la présente convention a : 20449 heures d’accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire CTG pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s’éléve a : 0,15 €/h.

Le calcul du montant forfaitaire est précisé dans 1’addendum

e Offre nouvelle :

Les heures nouvelles font 1’objet d’un financement allant au-delda des heures existantes
contractualisées, dont le pourcentage est précisé dans 1'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées.

Le bonus territoire CTG est plafonné selon les modalités et le pourcentage prévu dans I’addendum.

Article 4 — Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention ALSH Extrascolaire

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans 1’ Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin de 1'année qui suit I'année (N)
examinée.

L’absence de fourniture de justificatifs au plus tard /e 30 juin de 1’année qui suit 1’année
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Le versement de la subvention « ALSH Extrascolaire » et du « complément inclusif » est effectué
sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés aux articles
6 et suivants.

Concernant le versement d’acompte relatif a la subvention ALSH Extrascolaire, la Caf versera des
acomptes dans la limite de 70% du droit prévisionnel.

A compter de 2025, le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera
limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage est précisé¢ dans
I’addendum.

Le gestionnaire s’engage a communiquer a la Caf annuellement le détail du nombre d’heures de
présence et/ou facturées au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d’assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I’année et
notamment en cas de controle de la Caf.
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Pour le bonus territoire CTG Affichage - 02/06/2026

Le calcul et le versement du bonus territoire CTG s’effectuent au moment du calcul de la
subvention a partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre soldé qu’une fois les données d’activités connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la CTG, vérifié¢ a
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire CTG, le versement d’acomptes en cours d’année sur le bonus est possible,
limité a 70 % maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits

Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
CTG sera adressée au gestionnaire. Une notification d’information a la collectivité compétente
pourra étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I’intervention des Caf sur
le territoire concerné.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiere :

e D’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiene, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droit du travail ;

De reglement des cotisations Urssaf et/ou Msa, d’assurances, de recours a un commissaire

aux comptes lorsque la réglementation I’impose ;

De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

De respect des droits du consommateur et de la concurrence ;

De respect du code de la sécurité sociale et des régles de la branche famille ;

De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM).

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d’engagement républicain des
associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de I’Etat, I’association
atteste avoir souscrit au Contrat d’engagement républicain et respecter son contenu. Tout manquement
observé a ce titre est de nature a justifier un retrait de tout ou partie de la subvention accordee.

Dans le cadre du respect des obligations légales et réglementaires, le gestionnaire s’engage a
informer la Caf sous 48h des difficultés qu’il rencontre et de nature a entraver la bonne marche du
service financé.

Le gestionnaire s’engage a informer la Caf de tout changement apporté dans le fonctionnement de
I'équipement, ainsi que dans ses statuts (ce dernier point ne concerne pas les collectivités
territoriales).
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5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de l'activité de

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifi¢ et un
encadrement adapté.

Il s'engage a proposer des services et/ou des activités ouverts a tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le réglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de 1'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des
recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s’engage sur les éléments suivants :

— Une ouverture et un acces a tous visant a favoriser la mixité sociale ;

— Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité¢ des-familles ;

— Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

— La production d’un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera 8 communiquer ce
document aux responsables Iégaux des mineurs accueillis ;

— La mise en place d’activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire est conscient de la nécessité d'une neutralité pour le fonctionnement de son service,

et en conséquence, il s'engage a ne pas avoir vocation de diffusion philosophique, politique,
syndicale ou confessionnelle et a ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec
ses partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Cnaf et intégrée a la présente

convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financieres et d’activités de facon
dématérialisée via un service mis a disposition sur 1’espace sécurisé « Caf.fr », apres la signature
d’une convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres ’attribution de trois
«roles » :
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— Fournisseur de données d’activité pour chaque lieu d’implanta
— Fournisseur de données financiéres ;
— Approbateur.

Les trois roles peuvent étre attribués a une seule et méme personne.

Le gestionnaire s’engage a répondre de manicre exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de I’activit¢ ou du financement de ’ALSH
extrascolaire.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf
« monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique et
les modalités d’accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de la
Cnaf « monenfant.fr », propriété de la Cnaf.

Le gestionnaire s'engage a :
e Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recuecillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit site Internet.
e Signaler dans les meilleurs délais a la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fr » avec la Caf,
l'autorisant a mettre a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fr » par le gestionnaire pourra faire I’objet d’une vérification
par la Caf dans I’exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de maniére systématique et visible de 'aide apportée par la Caf
sur le lieu principal de réalisation du service, dans les informations et documents administratifs
destinés aux familles et dans toutes les interventions, déclarations publiques, communiqués,
publications, affiches, sur le site internet et les réseaux sociaux dédiés visant le service couvert par
la présente convention.
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Article 6 - Les piéces justificatives nécessaires a I’exéfititin"de® présente

convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis,
les picces justificatives détaillées au présent article, dont il est garant de la qualité et de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers ¢lectroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver l'ensemble des pieces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces pieces peuvent étre sollicitées
par la Caf et devront obligatoirement étre mises a disposition des services de la Caf dans le cadre
des opérations de contrdle.

Certaines de ces picces justificatives comportent des données a caractere personnel relatives a des
personnels du gestionnaire (diplome, contrat de travail, attestation de formation, bulletins de
salaire, etc.). Le gestionnaire assure la bonne information des personnes concernées au titre du
Reglement général de protection des données (RGPD). Le droit d’acces prévu par ’article 15 du
RGPD s’exerce par courrier postal signé, accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la
Caf avec laquelle la convention a été signée de la communication de ces données personnelles a
la Caf.

Le versement de la subvention « ALSH Extrascolaire » s'effectue sur la production des picces
justificatives selon les dispositions précisées ci- apres :
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la convention

L’ensemble des peces justificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I’attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Associations — Mutuelles - Comité Social et Economique (Cse) - Fondations

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale et

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture (ou
dernier récépiss¢ de modification a
jour) et sa publication au Journal
officiel des associations et
fondations d’entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
dernieres ¢lections constitutives
-Pour les mutuelles : un certificat
d'immatriculation portant mention

Attestation de non-
changement de situation

fonctionnement du numéro d'identité visé par les
dispositions de l'article R. 123-220
du code de commerce
I\’Ium.erro SIREN /.SIRET pour Attestation de non-
I’entité bénéficiaire du financement ; .
. , . changement de situation
prévu par la présente convention
Attestation de vigilance Urssaf Attestation de vigilance
et/ou Msa valide de moins de 6 Urssaf et/ou Msa valide de
mois moins de 6 mois
. , ., . Attestati -
Vocation Statuts datés et signés en vigueur estation de non

changement de situation

Destinataire du

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du

Attestation de non-

aiement e e . hangement ituation
paieme bénéficiaire de l'aide, changement de situatio
Capacité du Liste datée des membres du conseil Liste datée des membres du
P d’administration et du bureau de conseil d’administration et du
contractant . . . .
moins de 12 mois bureau de moins de 12 mois
- Compte de résultat N-1 relatifs a
I’année précédant la demande (si
Pérennité I’association existait en N-1) Dernier bilan comptable

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1 (si I’association
existait en N-1)

disponible ou N-1
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Etablissement public de coopération intercommunale (EPCI) - Autres personnes publiques

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale et

- Arrété préfectoral portant création
d’un EPCI et détaillant le champ de
compétence

Ou

- Arrété ou décret de création de la
personne morale (y compris
communes nouvelles)

Attestation de non-changement de
situation

fonctionnement  "'Numéro SIREN / SIRET pour Ientité .
AP . Attestation de non-changement de
bénéficiaire du financement prévu par ati
la présente convention sttuation
. . Attestation de vigilance Urssaf
Attestation de vigilance Urssaf et/ou y Ml l.c\{lgé s de 6
Msa valide de moins de 6 mois ciou Visa valide de moins de
mois
Statuts datés et signés en vigueur .
Vocation pour les EPCI (détaillant les champs Aftestation de non-changement de

de compétence)

situation

Destinataire du
paiement

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN du bénéficiaire de 1’aide

Attestation de non-changement de
situation

Entreprise — groupements d’entreprises

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale et

Attestation d’immatriculation au
RNE datant de moins de 3 mois

Attestation d’immatriculation au
RNE datant de moins de 3 mois

Numéro SIREN /SIRET pour
I’entité bénéficiaire du financement

Attestation de non-changement de

fonctionnement prévu par la présente convention situation
Attestation de vigilance Urssaf et Attestation de vigilance Urssaf et/
/ou Msa valide de moins de 6 mois ou Msa valide de moins de 6 mois
Vocation Statuts datés et signés en vigueur Attestation de non-changement de

situation

Destinataire du

Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du

Attestation de non-changement de

paiement bénéficiaire de I'aide situation
- Compte de résultat N-1 relatifs a
I’année précédant la demande (si
Pérennité I’entreprise existait en N-1) Dernier bilan comptable disponible

- Dernier bilan comptable disponible
ou N-1 (si l'entreprise existait en N-

1)

ou N-1
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Bs 1% <Caires 3 la

validité et a I’exécution de la présente convention

Nature de 1'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Qualité du projet

Projet éducatif

Attestation de non-changement de
situation

Projet pédagogique

Projet pédagogique

En cas de
délégation de
service public, ou
de marché public

Contrat de concession ou notification
de marché public

Contrat de concession ou notification
de marché public

- Grille tarifaire identique pour les

- Grille tarifaire identique pour les

« monenfant.fr »

]i?;:le:rliit:s famillgs relevgnt du régime général ou famille?s relevgnt du régime général ou
du régime agricole du régime agricole
Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le partenaire est non
référencement Imprimé type recueil de données habilité pour la mise a jour sur

monenfant.fr et/ou en cas de campagne
de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil Extrascolaire nécessaires en cas de tout

changement :

I1 est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre a la Caf les picces justificatives ci-dessous
énumérées des lors qu’il y a un changement ou une modification :

- La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ou du régime

agricole ;

- Laliste des lieux implantation ;
- La fiche de référencement « monenfant.fr ».
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6. 3 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécéd8diPes Ao ifement d

subventions de la présente convention

Nature de
1'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la convention :
justificatifs nécessaires au paiement du

droit définitif

Déclaration de

Accusé de réception de la
déclaration de I’ALSH aupres des

Récépissé de déclaration de ’ALSH
aupres des autorités administratives

fonctionnement |autorités administratives . *
. % compétentes. (*)
compétentes (*)
. Attestation de vigilance Urssaf et/ou
Fonctionnement . . )
Msa valide de moins de 6 mois
Eléments . ,
. Budget prévisionnel N Compte de résultat N
financiers
Nombre d’heures facturées et / ou |Nombre d’heures facturées et/ou de
de présence prévisionnelles en N présence réalisées en N
e els Nombre d’heures facturées et/ o . .
Activité u u " |Nombre d’heures facturées et/ ou de

de présence prévisionnelles des
enfants et adolescents bénéficiaires
de ’AEEH

présence réalisées des enfants et
adolescents bénéficiaires de ’AEEH

(*) Les éléments liés aux déclarations SDJES pourront également étre consultés directement par la Caf a
partir du systéme d’information des accueils de mineurs (Siam) - Gestion accueils de mineurs et
téléprocédure accueil de mineurs (GAM-TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de Pactivité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d’heures facturées et/ou de présence en N

Activité - Nombre d’heures facturées et/ou de présence des
enfants et adolescents bénéficiaires de ’AEEH

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique a la mise en ceuvre de I’accueil Extrascolaire.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilit¢ générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et a valoriser les contributions volontaires (locaux, personnels). La
valorisation du bénévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention « Extrascolaire
».

Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s’engage a produire et a transmettre a la Caf son compte de résultat, son bilan
comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la Caf.
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Article 7 - Les obligations de la Caisse d'Allocations familiales

La Caf met a disposition du gestionnaire chaque année les éléments actualisés liés aux conditions
de détermination de la subvention (baréme, plafond) sur le site Caf.fr. Elle adresse également le(s)
formulaire(s) de déclarations de données dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments
nécessaires au versement de la subvention « ALSH Extrascolaire » et du « bonus territoire CTG »
ainsi que le bonus « complément inclusif ».

La Caf adressera les addenda précisant les modalités techniques.

Les données a caracteére personnel communiquées par le gestionnaire sont traitées conformément
au RGPD (diplome, contrat de travail, attestations de formation, bulletins de salaires, etc.).

Elles sont accessibles uniquement aux personnels habilités dans la stricte limite de leurs missions.
Elles sont conservées au maximum six ans apres leur utilisation ou de 1’extinction de la convention

liant la Caf au gestionnaire ou jusqu’a l’intervention d’une décision définitive en cas de
contentieux.

La Caf proceéde aux controles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L.’évaluation et le controle

8.1 L’évaluation des actions

L’¢évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L’¢évaluation porte notamment sur :
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
- L’impact des actions ou des interventions, s’il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de I’intérét général ;
- Les prolongements susceptibles d’étre apportés a la convention, y compris la conclusion
d’une nouvelle convention.

Les termes de la présente convention font I’objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements a
I’aide de la réécriture du projet éducatif et du projet pédagogique. Cette démarche partagée doit
étre adaptée aux évolutions du territoire et enjeux politiques, en lien avec la Convention
Territoriale Globale et le Projet Educatif de Territoire si existants.
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8.2 Le contrdle de I'activité financée dans le cadre de cette cdif¢¥itidH%20%

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de 1'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede a des contrdles sur picces
et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la
justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Les contrdles sont réalisés dans les conditions prévues par la charte institutionnelle du controle
disponible sur le site Caf.fr. [ls peuvent porter sur les trois derniers exercices ayant fait ’objet d’un
financement et sur I’exercice en cours. En cas de suspicion de fraude ou d’infraction aux régles,
les investigations peuvent remonter sur une plus longue période.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contréles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (a titre d’exemple: en cas
d’attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I’AEEH.

La Caf ou la Cnaf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de vérifier I’exactitude
des données sur lesquelles sont basées le calcul de I’aide octroyée. Il peut en €tre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systéme d’information pourra également faire I’objet de vérifications,
afin de s’assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle est réalis¢ dans le cadre d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel

ainsi qu’une sanction conformément a ’article 9 de la présente convention.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 — Sanctions

En application de I’article L. 263-2 du code de la sécurité sociale, en cas de manquement dans
I’exécution de la présente convention par le gestionnaire, sauf cas de force majeure, la Caf décide
de la mise en ceuvre d’une sanction dans le cadre de la procédure prévue a I’article 9.3.

9.1 — Manquements contractuels sanctionnables

Tout manquement a la convention fait I’objet d’une sanction contractuelle et notamment :

e [’absence d’affichage obligatoire prévu aux articles 5.3 et 5.6 de la présente convention ;

e [’absence ou le retard d’information transmises a la Caf quant a I’activité (données
d’activité, données financieres et données de pilotage) de I’équipement ;

e Le non-respect par le gestionnaire des obligations a 1'égard du public prévues par la
convention a I’article 5.3 ;

e Dans le cadre du controle de I’activité financée prévu a Dlarticle 8.2 de la présente
convention : absence de fourniture et de communication des piéces administratives,
comptables et financieres ;
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e La falsification des données et des piéces justificatives viséesBI%eH CHOEG2HE 1a présente
convention, transmises a la Caf.

Les manquements sont qualifiés de mineurs, majeurs, graves ou lourds suivant la classification
retenue par le baréme publié sur le site caf.fr.

9.2 — Sanctions applicables

Les sanctions applicables dépendent de la nature du manquement constaté et peuvent faire I'objet
d'une majoration dans le cas d’une éventuelle récidive dans un délai de 24 mois aprés la
notification de la premiére sanction.

La sanction est calculée sur la base des données d’activités réelles du gestionnaire fournies une
fois le compte de résultat de I’année arrété, et le cas échéant, certifié par un commissaire aux
comptes. La sanction est réputée acquise sur cette base. Les éventuels ajustements ultérieurs du
montant de subvention, a la hausse comme a la baisse (a la suite d’un controle par exemple) sont
sans incidence sur le montant de la sanction.

Le baréme de sanction sera publi¢ et mis a disposition sur le site caf.fr. Le baréme applicable est
celui en vigueur au moment du manquement constaté.

Les sanctions sont complémentaires, le cas échéant, du remboursement des sommes indument
percues par les gestionnaires et d’éventuelles actions judiciaires.

9.3 — Procédure de sanction

En cas de constatation d’un manquement contractuel par la Caf, celle-ci adresse une mise en
demeure au gestionnaire mentionnant les manquements constatés et les sanctions envisagées.

Le délai mentionné dans la mise en demeure pour formuler des observations, contester les faits et
régulariser, le cas échéant, les manquements constatés court a compter de la date d’accusé de
réception.

La Caf examine les observations et justification formulées par le partenaire. Et lui notifie sa
décision.

Article 10 - L.a durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2026 au 31/12/2030.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les ¢léments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.
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Article 11 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que la
responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse €tre imputée a I’une ou I’autre des parties,
moyennant un délai de prévenance de 6 mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
qu'indiqué a l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

Les infractions par le cocontractant aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, a I’expiration d’un délai d’un mois suivant I’envoi
d’une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur, et restée infructueuse.

- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d’intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d’une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a cette résiliation pour
motif d’intérét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre 1’exécution de la présente convention et

saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I’existence d’un motif d’intérét
général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts et
notamment des sanctions qui pourraient étre mises en ceuvre en application de 1’article 9.

Le gestionnaire reste redevable des autres engagements contractés vis-a-vis de la Caf en particulier
des lors qu’il a bénéficié d’une subvention d’investissement.
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Article 12 - Les recours

- Recours gracieux

La Directrice/le Directeur de la Caf est compétent(e) pour connaitre des recours gracieux en cas
de différend ou litige né de I'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

koK skok

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a 1’ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

I1 est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait a BOURG EN BRESSE Faita ... (a compléter)
Le 27 mars 2026 Le i (a compléter)
LA CAF DE L’AIN, COMMUNE DE VIRIAT,

LEPAGE JEROME, PERRET BERNARD,

le Directeur. le Maire.
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